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Les comptes de perfectionnement individuel (CPI) sont des comptes d’épargne 
spécialisés où les contributions des participants à faible revenu sont appariés par des 
fonds privés et publics. Les épargnes sont réunies dans un but spécifique qui 
augmentera l’employabilité du participant ainsi que ses actifs. Les comptes sont 
habituellement gardés dans des banques ou des caisses populaires, et sont souvent 
gérés par des organismes communautaires. L’on fournit souvent aux participants une 
formation de base en économie relative aux rudiments de la gestion financière.  
 
Les organismes qui administrent les CPI sont habituellement des organismes 
bien établis ayant forgé de solides partenariats avec les dirigeants 
communautaires et les entreprises qui font preuve de conscience sociale.  
 
Tous les programmes de CPI sont des projets pilotes; l’un d’eux s’étend sur une 
période d’une année et deux autres, sur des périodes de trois ans.  
 
Le taux de contrepartie est habituellement de 3:1. Des caisses populaires ainsi 
qu’une banque nationale conservent les comptes.   
 
Il existe des liens opérationnels entre l’organisme et les citoyens à faible revenu. 
Par exemple, un des organismes d’application est un centre de santé 
communautaire dans un quartier à faible revenu.  
 
L’éducation des détenteurs de compte est au cœur de la mise en œuvre d’un 
programme de CPI. Le personnel doit être en mesure d’animer un programme de 
base en gestion financière, qui lui-même demande souvent une formation.  
 
Au Canada, c’est un véritable processus d’échange entre des organismes qui ont 
fait leurs preuves et d’autres qui cherchent à réaliser de nouveaux programmes 
dans le domaine des comptes de perfectionnement individuel.  
 
Échelle de contribution du PATDEC : 
7 000 $ – 14 000 $ 
 
 
 
 

Le PATDEC offre une variété de services techniques aux organismes à divers stades de 
leur développement. Les types de services techniques inclus dans cette grappe 
comprennent la formation et le perfectionnement des compétences en animation, et la 
mise en place de politiques et de procédures normalisées pour accroître l’efficacité et la 
stabilité.
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Études de cas : La contribution du PATDEC 
Saskatoon Credit Union, Saskatoon, Saskatchewan  
La Saskatoon Credit Union, qui a une expérience reconnue 
en microfinancement et en programmes de logement 
abordable pour les citoyens à faible revenu, a mis sur pied 
un comité d’organisation à la fin de 2001 pour étudier les 
CPI. Le Mennonite Central Committee of Alberta (Calgary), 
un concepteur chevronné de programmes d’études en 
finances et éventuel fournisseur d’AT du PATDEC, a fait 
connaître au comité certains partenaires communautaires 
intéressés, dont la Saskatoon Community Foundation et le 
United Way.  
 
L’impulsion de départ était donnée.  
 
Le but du projet de CPI est d’aider environ 20 citoyens à 
faible revenu à acquérir des compétences en gestion 
financière et à épargner en vue d’atteindre un capital cible, 
et de fournir des fonds de contrepartie pour la contribution 
individuelle à un taux de 3:1 ou 2:1. Il s’agit du premier 
programme du genre en Saskatchewan. 

 

                                     
 
 
Le PATDEC et la Saskatoon Credit Union 
croient tous deux au renforcement du taux 
de réussite de ce programme grâce à une 
formation donnée par des personnes 
expérimentées. Le PATDEC fournit le 
financement nécessaire pour que le 
programme puisse tirer parti de 
l’expérience d’un concepteur chevronné 
de programmes de base en finances, le 
Mennonite Central Committee of Alberta 
(Calgary). 

Centre du Sud-Est d'Ottawa pour une communauté en 
santé, Ottawa, Ontario 

 

Dans une collectivité urbaine d’immigrants du Moyen 
Orient et du nord de l’Afrique et de familles 
monoparentales dont les chefs sont des femmes, le Centre 
du Sud-Est d’Ottawa (CCS du Sud-Est) administre un 
centre de ressources communautaires et en santé 
entièrement intégré depuis 1985.   
 
Le centre a reçu le soutien de la municipalité et de la 
Fondation communautaire d’Ottawa afin d’élaborer le 
programme de CPI « Dare to Dream », un premier du 
genre à Ottawa. Fondé sur le modèle américain fructueux 
« Learn$ave » offert par la Corporation for Enterprise 
Development (CFED), le programme utilise des comptes 
d’épargne accélérée reposant sur l’actif avec restrictions, 
pour faire croître les épargnes des familles à faible revenu. 
La Banque Citizens du Canada gère les comptes.  

Le soutien du PATDEC favorise la 
formation de 15 animateurs de CPI du 
CCS du Sud-Est. Cette banque 
d’animateurs communautaires compétents 
constitue la réponse de première ligne aux 
demandes concernant les CPI. SEDI, un 
leader sans but lucratif dans le domaine 
des programmes pour le travail 
indépendant et les épargnes au Canada, 
adapte des programmes éprouvés de 
formation de base en finances, ainsi que 
des outils et des documents de formation 
à ce programme d’Ottawa.  
                                   

                                    
 
Autre partenaire communautaire : 
2001-2003 :      
Mennonite Central Committee, Colombie-Britannique 


